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mentre continua la disputa per les condicions de la
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La seguretat a Lloret de Mar torna a posar les prioritats del govern municipal sota escrutini.
Mentre persisteix el desacord sobre les condicions laborals de la Policia Local, l?Ajuntament ha
aprovat el projecte d?una font transitable a l?avinguda del Rieral amb un pressupost de 478.843,38
euros, IVA inclòs. La xifra correspon al projecte aprovat; encara cal determinar l?import final de
l?obra. Segons el consistori, la font va sorgir dels pressupostos participatius.

El conflicte policial ve de lluny. El conveni del personal municipal feia anys que no es renovava i,
durant la primavera, els representants dels treballadors van reclamar una actualització de les
condicions laborals. Els agents van deixar de fer serveis extraordinaris com a mesura de pressió. A
finals de juliol, l?Ajuntament va comunicar l?aprovació d?un nou conveni fins al 2031.

CSIF i SIP-FEPOL qüestionen la manera com es va aprovar el conveni i, segons expliquen a
Girona Notícies, l?han impugnat. Els representants dels dos sindicats van abandonar la Mesa
General de Negociació en senyal de protesta. CSIF ja havia denunciat públicament que el text es
va aprovar sense prou transparència ni participació de la plantilla.

Un representant sindical consultat per aquest mitjà precisa que la seva objecció se centra en
l?aprovació del text i en les condicions que incorpora. Segons exposa, les millores retributives
queden supeditades a la massa salarial disponible, a futurs reglaments de productivitat i a una
valoració dels llocs de treball encara pendent. El sindicat considera que aquestes condicions
impedeixen saber quan i com s?aplicaran les millores anunciades.

El representant afegeix que s?han encarregat dos informes externs que, segons la interpretació dels
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sindicats, avalen la fórmula que proposaven per aplicar l?increment salarial. Destaca especialment
l?informe elaborat per un catedràtic de dret administratiu, que qualifica de més complet i que,
assegura, valora positivament la proposta sindical. Per als sindicats, aquests dictàmens desmunten
les objeccions legals que l?Ajuntament havia plantejat.

Els sindicats alerten de torns amb tres o quatre agents al carrer

La pressió sobre el servei creix especialment a l?estiu. El mateix alcalde, Adrià Lamelas, ha
assenyalat que la població de Lloret pot arribar a quintuplicar-se en temporada alta. El consistori
va anunciar per al 2026 la incorporació de cinc agents fixos i deu interins durant sis mesos. Al
municipi també hi presten servei els Mossos d?Esquadra i la Policia Nacional, amb funcions
diferents de les de la Policia Local.

Sobre el reforç estival dels Mossos, els sindicats qüestionen que es presenti com una novetat. Els
comunicats municipals del 2025 i del 2026 anuncien la mateixa xifra de 35 agents de reforç. El
representant consultat considera que repetir aquesta dada no acredita, per si sol, un augment
respecte de l?estiu anterior. La coincidència en els anuncis tampoc no permet determinar quants
efectius van prestar servei efectivament cada any ni en quins torns.

Segons el mateix representant sindical, l?Ajuntament continua dictant ordres que obliguen agents
municipals a fer hores extraordinàries, amb conseqüències per a la conciliació familiar. Afirma
que, malgrat aquestes hores obligatòries, hi ha hagut dies laborables d?aquest estiu amb només tres
o quatre agents al carrer. També assegura que en algunes intervencions urgents no s?han pogut
enviar tots els efectius que consideraven necessaris. Es tracta de la valoració del representant
sindical sobre la cobertura dels torns; l?Ajuntament haurà d?aclarir les dotacions de cada jornada i
la seva resposta a aquests episodis.

Les dades de criminalitat reforcen la importància del debat sobre la seguretat. Com ja va publicar
Girona Notícies, el balanç del Ministeri de l?Interior corresponent al primer semestre del 2026
registra 1.276 infraccions penals a Lloret de Mar, un 5,1% més que durant el mateix període del
2025. Els robatoris amb força en domicilis passen de 28 a 62, un augment del 121,4%. Les
sostraccions de vehicles passen de 12 a 22, un 83,3% més. També augmenten els robatoris amb
violència i intimidació, de 28 a 47 casos.

En paral·lel, la societat municipal Lloret Futur, SA ha aprovat un pla de mitjans per a la campanya
turística d?estiu i tardor del 2026 amb un màxim de 39.367 euros sense IVA. És el pressupost
d?una sola campanya, distribuït entre Grup Godó, Prensa Ibérica, Som Costa Brava, TOP Girona,
Costa Brava Magazine i la Corporació Catalana de Mitjans Audiovisuals. La despesa està
destinada a difondre la marca turística de Lloret en ràdio, televisió, premsa i canals digitals. La
quantitat obre una pregunta per al govern de Lamelas: quants diners dedica durant tot l?any a
publicitat i promoció mentre continua el conflicte amb la Policia Local?

Aquest pla no inclou totes les contractacions de comunicació del municipi. Algunes les tramita
directament l?Ajuntament, mentre que d?altres passen per Lloret Futur. Per conèixer la despesa
total caldrà examinar els expedients de totes dues entitats i les campanyes desenvolupades al llarg
de l?any.

Els registres de contractació de Lloret Futur inclouen encàrrecs a empreses externes, entre els
quals 12.850 euros sense IVA a Charles Publicitat, SL per gestionar i adaptar la campanya Som
molt de Lloret, i 9.600 euros sense IVA a Comunicación La Magnètica, SL per planificar-ne la
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difusió digital d?estiu. També hi consten contractacions vinculades a la producció audiovisual a
The Others TV, SL, per 8.000 euros sense IVA, i a Bruna Productora Audiovisual, SCCL, per
11.282 euros sense IVA, aquesta última per a peces de la campanya Lloret, Enjoy & Respect. Hi
ha altres encàrrecs i agències externes que encara no s?han incorporat a aquesta notícia perquè
falta completar-ne la comprovació. Les xifres exposades, per tant, no representen la despesa
publicitària global del 2026.

La documentació pressupostària del 2026 inclou, a més, una partida de 65.000 euros amb el
concepte «Aport. tercers països». La partida indica una previsió pressupostària, però la informació
disponible encara no identifica els destinataris ni acredita que els diners s?hagin transferit.

El pressupost també preveu 325.000 euros per a Càritas, repartits entre els 300.000 euros d?un
conveni i els 25.000 euros d?una subvenció. L?ajuda a les persones que més ho necessiten és una
actuació solidària necessària. El debat sobre les prioritats municipals se centra en altres despeses,
com la font i les campanyes publicitàries, mentre continua obert el conflicte policial.

Un fons de contingència de 350.000 euros

El pressupost municipal reserva 350.000 euros en un fons de contingència. La seva existència
planteja si alguna necessitat urgent i sobrevinguda del servei policial podria cobrir-se legalment
amb una part d?aquests recursos.

El desacord sobre el conveni fa anys que s?arrossega. Per això, no es pot donar per fet que la seva
resolució sigui una despesa imprevista ni que el fons pugui finançar una millora salarial pactada.
Els sindicats, però, reclamen més informació per valorar les opcions econòmiques de
l?Ajuntament. El representant consultat afirma que ha demanat per registre les dades de massa
salarial d?aquest any i d?exercicis anteriors i que encara no ha rebut la informació sol·licitada.
Segons explica, es planteja acudir a la Comissió de Garantia del Dret d?Accés a la Informació
Pública (GAIP).

L?informe econòmic municipal del pressupost del 2026 sí que publica una quantificació de la
massa salarial del personal laboral, així com altres dades de despesa de personal. Caldrà aclarir si
les xifres reclamades pel sindicat corresponen a un càlcul diferent i quina resposta ha donat
l?Ajuntament a les seves instàncies. El mateix informe adverteix que una part de les hores
extraordinàries de la Policia Local ha passat a ser una pràctica habitual i en reclama un control més
acurat.

La font, les campanyes de mitjans, les contractacions directes, les agències externes i la partida per
a tercers països són decisions de despesa sobre les quals el govern municipal ha de donar
explicacions. També ha d?aclarir com garanteix la cobertura dels torns de la Policia Local durant
els mesos de màxima afluència i respondre a les incidències descrites pels sindicats.
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