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Policia Local de Lloret 

L?alcalde de Lloret de Mar, Adrià Lamelas, ha aprovat un nou decret que prorroga de manera
indefinida l?obligació dels agents de la Policia Local de fer hores extraordinàries, segons
denuncien els sindicats policials CSIF i SIP-FEPOL.

La nova ordre dona continuïtat al decret aprovat el mes de juliol, que obligava els agents a realitzar
serveis extraordinaris fins al 31 d?agost. Ara, però, l?Ajuntament manté aquesta imposició sense
establir una data concreta de finalització.

El primer decret es va aprovar després d?un informe de l?inspector en cap de la Policia Local,
Joaquim Martín, que justificava la mesura per la necessitat de garantir el servei durant la
temporada d?estiu.

Segons expliquen els sindicats, l?Ajuntament també es va emparar en una sentència d?un tribunal
de Logronyo que, al seu entendre, analitzava una situació molt diferent de la que viu actualment
Lloret de Mar.

Un nou informe per mantenir l?obligació

El nou decret es basa en un altre informe de l?inspector en cap, que assenyala les baixes existents
actualment a la plantilla i la necessitat de garantir un «servei òptim» per justificar la continuïtat de
les hores extraordinàries obligatòries.

CSIF i SIP-FEPOL qüestionen aquesta argumentació i consideren que el consistori està utilitzant
una mesura excepcional per intentar cobrir un problema estructural de manca d?efectius.
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Els serveis jurídics dels dos sindicats ja treballen en els recursos contra els dos decrets, que seran
presentats davant dels jutjats contenciosos administratius de Girona.

Per tant, la imposició de les hores extraordinàries acabarà als tribunals, enmig d?un conflicte
laboral que continua enquistat i que no mostra indicis de resoldre?s.

Acusen l?Ajuntament de no voler negociar

Els sindicats sostenen que les negociacions amb el consistori han estat marcades per una manca de
voluntat real d?arribar a un acord. Segons la seva versió, l?Ajuntament ha justificat reiteradament
la falta d?avenços al·legant obstacles de caràcter legal.

Tanmateix, CSIF i SIP-FEPOL asseguren que el mateix consistori va encarregar dos informes
jurídics externs i que tots dos van avalar les propostes plantejades pels representants policials.

Un d?aquests documents, segons expliquen, va ser elaborat per un catedràtic de Dret
Administratiu, autor de diverses publicacions sobre la funció pública i amb una extensa trajectòria
professional.

L?informe analitzaria la situació del consistori, les qüestions plantejades per l?Ajuntament i les
vies per aplicar les propostes. La conclusió, segons els sindicats, és que no existeix cap
impediment legal que impedeixi tirar-les endavant.

«Injust i desproporcionat»

CSIF i SIP-FEPOL qualifiquen els decrets d?«injustos i desproporcionats» i consideren que són
mesures «més pròpies d?altres temps».

Els sindicats també carreguen contra la contradicció que, segons denuncien, representa l?actuació
del govern municipal del PSC. Recorden que l?executiu sempre ha defensat públicament el seu
caràcter progressista i el suport als treballadors, però sostenen que, en aquest conflicte, està actuant
precisament en la direcció contrària.

El conflicte laboral fa mesos que s?arrossega. Girona Notícies ja va publicar que SIP-FEPOL i els
representants sindicals dels funcionaris del CSIF també preparaven la impugnació de l?acord sobre
el conveni laboral, en considerar que el procediment de votació havia vulnerat la legalitat.

Alerten de conseqüències per a la seguretat

Els representants policials adverteixen que aquesta mena de mesures afecten directament una
plantilla sotmesa a una pressió elevada i provoquen més malestar entre els agents.

Segons els sindicats, obligar a prolongar les jornades no resol el problema de fons, sinó que
l?allarga en el temps, incrementa el desgast dels policies i dificulta trobar una sortida estable al
dèficit de personal.

CSIF i SIP-FEPOL alerten que el conflicte ja no afecta únicament les condicions laborals de la
plantilla. Consideren que la prolongació indefinida de les hores extraordinàries pot acabar
repercutint directament en la seguretat de la ciutadania als carrers de Lloret de Mar.
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