Renault Group nombra a Quitterie de Pelleport nueva
secretaria general para reforzar su transformacion y
gober nanza
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Quitteriede Pelleport

Renault Group ha anunciado el nombramiento de Quitterie de Pelleport como nueva secretaria
genera de la compariia, un cargo de nueva creacion que asumira a partir del 1 de julio de 2026 y
gue forma parte de la reorganizacion impulsada por e consgjero delegado, Francois Provost, para
reforzar latransformacion y la gobernanza del grupo.

La creacion de esta nueva responsabilidad responde a objetivo de fortalecer la capacidad de
Renault Group para anticipar y gestionar los grandes desafios regulatorios, industriales,
medioambientales y sociales, mejorando laresiliencia de la compariiay apoyando su desarrollo en
un contexto marcado por una rapida evolucion del sector de la automocion.

Bgjo ladireccion de Quitterie de Pelleport quedaran integradas la Direccion Juridica, la Direccion
de Auditoria, Riesgos, Etica y Cumplimiento, la Direccién de Prevencion y Proteccion, la
Direccion de Desarrollo Sostenible, asi como la Direccion de Asociaciones Estratégicas, las
actividades institucionales de defensay el negocio de economia circular The Future Is Neutral.

La reorganizacion también incluye otros cambios en el equipo directivo. Tras la salida de Josep
Maria Recasens, Renault Group ha designado a Sandra Gémez como nueva Chief Product &
Program Officer, mientras que Saad Khaled, responsable de Estrategia, continuara reportando
directamente a Francois Provost. El objetivo es simplificar la gestion del desarrollo de producto y
acelerar la gjecucion del plan estratégico futuREady, que contempla el lanzamiento de 36 nuevos
model os antes de 2030.

Asimismo, la compafia ha nombrado a Francois Lavernos como nuevo Chief Information &
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Digital Officer, en sustitucion de Frédéric Vincent, que abandona el grupo para emprender nuevos
proyectos personales.

Francois Provost ha destacado que estos cambios forman parte del proceso de transformacion
iniciado con el plan futuREady y buscan simplificar la organizacién para ganar rapidez en latoma
de decisionesy reforzar la capacidad de g ecucién del grupo.

El méximo responsable de Renault Group ha subrayado ademas su plena confianza en Quitterie de
Pelleport para liderar una funcién que considera estratégica tanto para consolidar la gobernanza
corporativa como paraimpulsar nuevas areas de crecimiento dentro de la compafia.

Una ampliatrayectoria internacional

Quitterie de Pelleport inicié su carrera profesional en el afio 2000 en diversos despachos de
abogados de Paris especializados en derecho mercantil y operaciones corporativas. En 2008 dio el
salto al sector industrial incorporéndose a Rhodia como especialista en fusiones y adquisiciones.

Dos afios més tarde fue nombrada directora juridica para la regién Asia-Pacifico, con sede en
Shanghai. Tras la integracién de Rhodia en Solvay, desarroll6 nuevas responsabilidades en
Bélgica, donde ocupd distintos cargos hasta convertirse en directorajuridica del grupo, asumiendo
también competencias en materia de cumplimiento normativo y operaciones corporativas.

Desde febrero de 2021 g ercia como Chief Legal Officer, secretaria del Consejo de Administracion

y miembro del Comité Ejecutivo de Renault Group, responsabilidades que ahora amplia con su
nombramiento como secretaria general de la compahia.
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