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Girona aquest dimecres / GN 

La plantilla de Girona+Neta ha aprovat per àmplia majoria el preacord assolit entre l?empresa i el
comitè de vaga i, en conseqüència, ha quedat desconvocada la vaga del servei d?escombraries a
Girona.

La votació s?ha celebrat aquest dimecres després d?una assemblea general de treballadors i
treballadores a la nau principal situada al carrer Joan Torró i Cabratosa. Durant la trobada, s?ha
presentat i explicat el contingut del preacord assolit després del procés de negociació entre les
parts.

Segons els resultats comunicats, la votació ha comptat amb una participació de 169 persones d?un
cens total de 212 treballadors. El preacord ha rebut 138 vots favorables, 30 vots en contra i un vot
en blanc. Amb aquests resultats, el pacte queda formalment aprovat i la vaga queda desconvocada.

El preacord arriba després d?una reunió de mediació a la Inspecció de Treball de Girona que es va
allargar durant hores, des de la nit de dimarts 5 de maig fins a la matinada d?aquest dimecres 6 de
maig. En aquesta trobada hi van participar representants de la part social, de l?empresa i la
mediació de la Inspecció de Treball.

Entre els punts recollits en l?acord hi ha el compromís d?obrir una negociació sobre l?ampliació
dels horaris del servei en un termini màxim de sis mesos, davant la impossibilitat de concretar
nous horaris mentre no es resolgui la reorganització dels serveis per part de l?Ajuntament. Durant
aquest període, l?empresa es compromet a no proposar ni aplicar cap modificació substancial de
les condicions de treball.

El document també manté en els mateixos termes la regulació de les vacances i el treball en dies
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festius, incorpora millores en l?assegurança de vida, incrementa progressivament el premi de
jubilació i estableix criteris per a l?accés a la plantilla en cas de vacants definitives. També es
garanteix una oferta formativa inclusiva i accessible per a tots els treballadors i treballadores.

Pel que fa a les condicions econòmiques, el preacord preveu increments salarials vinculats als
previstos per al col·lectiu funcionari entre els anys 2025 i 2028, amb un increment addicional de
l?1% per al 2026. També es preveu l?abonament dels endarreriments de 2025 i 2026 en la nòmina
de maig, en la paga extra de juny o, com a molt tard, en la nòmina de juny de 2026.

Un altre dels punts destacats és que l?empresa no aplicarà cap descompte salarial ni de
cotitzacions a la Seguretat Social pels dies de vaga realitzats per les persones treballadores.

La desconvocatòria de la vaga evita una crisi en un servei essencial per a la ciutat, en un moment
en què la gestió dels residus i la neteja viària ja havien generat preocupació ciutadana. La
ratificació del preacord posa fi, almenys de moment, al conflicte laboral i obre una nova etapa
pendent del compliment dels compromisos adquirits.
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