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Delegats i delegades de CCOO es concentren davant la PIMEC 

Una cinquantena de delegats i delegades de CCOO s?han concentrat aquest dimarts davant la seu
de la PIMEC, coincidint amb el Dia Internacional de la Seguretat i la Salut en el Treball, per
denunciar el que consideren campanyes de qüestionament del dret a la baixa mèdica per part de les
patronals.

Sota el lema ?Tu també has anat a treballar malalta? Tenim el remei?, el sindicat ha volgut posar el
focus en el presentisme forçat, és a dir, el fet d?anar a treballar tot i estar malalt. Segons CCOO,
aquesta realitat desmunta el relat empresarial centrat en l?absentisme i evidencia un problema de
fons vinculat a les condicions laborals.

CCOO ha presentat el balanç de salut laboral de l?any 2025, un informe que analitza les dades
relacionades amb la sinistralitat laboral, les condicions de treball i els efectes que tenen sobre la
salut de les persones treballadores. El document conclou que el veritable problema no és un excés
de baixes mèdiques, sinó un model laboral que emmalalteix i que, en molts casos, obliga les
persones a continuar treballant tot i no trobar-se bé.

Les dades recollides pel sindicat indiquen que el 51,3% de les persones treballadores a Catalunya
han anat a treballar malaltes durant l?últim any, malgrat necessitar una baixa mèdica. El
percentatge s?enfila fins al 86,7% en entorns amb una càrrega de treball molt elevada. Segons
CCOO, aquesta situació respon a una pressió estructural marcada per la por de perdre la feina, la
precarietat salarial i la manca de polítiques reals de conciliació.

Durant la concentració, la secretària general de CCOO a les comarques gironines, Diana Estudillo
González, ha defensat que no s?hauria de parlar tant d?absentisme com de ?presentisme?.
Estudillo ha posat com a exemple els sectors de l?ensenyament i la sanitat, on moltes persones
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treballadores continuen anant a la feina tot i trobar-se malament, no com una excepció, sinó com
una dinàmica especialment visible.

La protesta ha finalitzat amb una reivindicació del paper de les delegades i delegats de salut a les
empreses. CCOO ha destacat la seva tasca a l?hora de visibilitzar els factors laborals que fan
emmalaltir les persones treballadores i ha reclamat més prevenció, més drets i més respecte a la
salut laboral.
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