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El Tribunal de Justícia de la UE (TJUE) defensa de nou la igualtat de drets entre mares i pares pel
que fa al complement de jubilació. El TJUE va resoldre la setmana passada que la regulació del
complement de pensió a Espanya per reduir la bretxa de gènere és discriminatòria per als homes.
No és la primera vegada que el TJUE falla en aquest sentit, però el tribunal insisteix que pares i
mares han de tenir el mateix dret per rebre el complement de pensió per fills i obre la porta a noves
reclamacions.

Aquest avanç judicial no s?explica sense la tasca d?anàlisi i litigació impulsada des de despatx
jurídic Lleal Tulsà Assessors, que ja va participar directament en la primera sentència sobre
aquesta qüestió, dictada pel TJUE el 2019. En aquella ocasió, el tribunal europeu va considerar
que la normativa espanyola, que reconeixia el complement de maternitat només a les dones amb
dos o més fills, vulnerava el principi d?igualtat i discriminava directament els homes. Gràcies a
això, es va reformular el complement, però ara el TJUE insisteix que no n'hi ha prou.

L?article es va modificar el 2021 per incloure els pares, però, mentre que en el cas de les mares
treballadores que percebin una pensió de jubilació i que hagin tingut un o diversos fills el
complement es concedeix de forma automàtica, els pares han de complir certs requisits addicionals
per poder percebre?l.

"En una nova sentència, el TJUE considera que la normativa espanyola vigent, que concedeix
aquest complement de forma automàtica a les mares, però exigeix requisits addicionals als pares,
constitueix una discriminació directa per raó de sexe. En concret, el tribunal considera que és
contrari al dret europeu que només les dones puguin accedir automàticament a aquest plus mensual
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(actualment de 35,90 euros per fill, amb un màxim de quatre fills i per 14 pagues), mentre que els
homes han de demostrar haver patit un impacte en la seva carrera professional a conseqüència de
la paternitat", recorden des del despatx gironí Lleal Tulsà Assessors, que consideren que la nova
sentència pot ser beneficiosa per a molts pensionistes catalans.

Des de Lleal Tulsà es valora que tots aquells homes amb fills o filles que siguin beneficiaris d?una
pensió contributiva de jubilació, incapacitat permanent o viudetat a partir del 4 de febrer de 2021
tenen base legal per sol·licitar aquest complement davant l?Institut Nacional de la Seguretat Social
(INSS). Per això, recomanen presentar la sol·licitud com més aviat millor, tant si la pensió ja està
reconeguda com si s?està a punt de demanar-la, per garantir el dret a percebre aquest complement i
evitar pèrdues econòmiques i hipotètiques prescripcions. A priori aquest complement es pot
demanar per via administrativa, és a dir, el gestor o l?advocat de confiança ho pot reclamar i, en
cas de denegació, s?hauria de fer per via judicial.

A tall d'exemple, posen el cas d'un home jubilat des del 4 de febrer de 2021 i té un fill, pot
reclamar a l?INSS 1830,9 euros, ja que té caràcter retroactiu. En cas que en tingués dos, el doble,
3.661,8 euros.
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