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L'Ajuntament d'Olot continua oferint el Projecte +60, una iniciativa que des de l'any 2016
assessora persones majors de 60 anys en situació d'atur que tenen dificultats per accedir a la
jubilació. Aquesta novena edició del projecte, que ha rebut una gran acollida en els darrers anys,
proporciona un servei més complet per ajudar aquestes persones en una etapa crucial de la seva
vida.

El projecte s'adreça específicament a persones empadronades a Olot, de 60 anys o més, que estan
desocupades i no tenen la cotització necessària per jubilar-se. També assisteix aquells que ja tenen
dret a la jubilació, però necessiten informació detallada sobre les seves opcions. Amb el suport de
la gestoria i en coordinació amb l'Àrea d'Ocupació de DinàmiG, el projecte ofereix un estudi
personalitzat de cada cas, proporcionant un informe sobre la situació actual i les possibilitats de
jubilació, així com un càlcul aproximat de la pensió.

Fins ara, més de 100 persones han utilitzat aquest servei, la majoria amb una edat mitjana de 62
anys. Moltes desconeixien les seves possibilitats reals de jubilació i no tenien un càlcul aproximat
de la pensió que podrien rebre. Aquest projecte ha estat crucial per informar i guiar aquestes
persones, permetent-les afrontar aquesta nova etapa de la seva vida amb més seguretat i
tranquil·litat.

Les persones interessades poden inscriure's presencialment a l'OAC, reservant cita prèvia a través
del web de l'Ajuntament d'Olot, o en línia mitjançant un formulari disponible al portal web. És
necessari aportar documentació com el DNI/NIE, vida laboral actualitzada, full d'inscripció a
l'Oficina de Treball de la Garrotxa i un certificat d'empadronament.

Per a més informació, es pot contactar amb l'Àrea d'Ocupació de DinàmiG al telèfon 972 26 78 12
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o visitar el web de DinàmiG. Aquesta iniciativa demostra el compromís de l'Ajuntament d'Olot
amb la seva comunitat, oferint suport continuat a aquells que més ho necessiten en una etapa clau
de la seva vida laboral i personal.
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