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Girona+Neta 

Els treballadors de Girona+Neta han llançat una dura crítica contra l'actual govern municipal de la
CUP, acusant-lo d'inacció i de permetre la precarització creixent del servei de neteja viària,
recollida de residus i gestió de deixalles de la ciutat. Després del canvi de contracte viscut el
setembre del 2022, s'ha iniciat un procés que, segons els treballadors, ha afectat greument el servei
i posat en risc el benestar de la plantilla.

La majoria del Comitè d'Empresa, representat per La Intersindical i CCOO, denuncia que el nou
govern municipal no ha implementat cap dels canvis promesos, mantenint una situació
d'immobilisme que perpetua els problemes. L'externalització del servei ha permès a l'empresa
operadora, composta per FCC i Rubau (UTE Sanejament Girona), actuar unilateralment, ignorant
les necessitats i les propostes dels treballadors.

Segons un estudi psicosocial recent, el 80% de la plantilla està en contra de "les males formes"
dels càrrecs intermedis, els quals gestionen els serveis i els recursos humans de manera
inadequada. La manca de formació adequada, els accidents laborals i les baixes per malalties
psicològiques són alguns dels problemes denunciats pels treballadors, que també han exposat
casos de contractacions fraudulentes.

Els treballadors critiquen l'augment de contractes de "fixos discontinus", considerant-los un
"parany" que precaritza encara més les condicions laborals i dificulta la conciliació de la vida
familiar. La plantilla recentment incorporada a través del Servei Municipal d'Ocupació es troba en
una situació especialment vulnerable, amb contractes discontinus i jornades parcials que
impossibiliten una vida digna i un servei de qualitat.

Els serveis de nova creació, com el porta a porta als barris de Montjuïc i Fontejau, evidencien la

Pag 1



falta de previsió de personal i de recursos per dur a terme les tasques de manera adequada. Els
treballadors denuncien que sovint han de recollir fraccions de residus incorrectes, principalment a
zones comercials com el Barri Vell o l'Eixample, una situació que consideren greument preocupant
i de la qual l'empresa i l'Ajuntament són plenament conscients.

El nou equip de govern municipal, encapçalat per l'alcalde Lluc Salellas, va prometre "accelerar la
solució a les situacions que porten temps encallades". No obstant això, els treballadors lamenten
que aquestes paraules no s'han traduït en accions concretes. Malgrat l'externalització del servei,
l'Ajuntament continua sent corresponsable del servei de neteja, fet pel qual els treballadors
exigeixen una resposta clara sobre els drets laborals, les inversions promeses i la millora de les
condicions laborals.

El comitè d'empresa ha estat proposant solucions per millorar els serveis i les condicions laborals,
alertant que una plantilla maltractada i en estrès continuat pot desencadenar una crisi major.
Actualment, el servei de neteja a Girona no s'està duent a terme en condicions adequades, i els
treballadors exigeixen que l'Ajuntament deixi de mirar-s'ho de perfil i prengui mesures efectives.

Amb aquesta crítica contundent, els treballadors de Girona+Neta fan una crida urgent al govern de
la CUP perquè actuï de manera decisiva i canviï una situació que no pot continuar igual. La
inacció no és una opció i els treballadors exigeixen solucions reals i immediates.
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