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Seaside Collection 

En una industria donde la paridad de género sigue siendo un tema de gran relevancia, Seaside
Collection emerge como un faro de progreso y equidad en el sector hotelero de las Islas Canarias.
Coincidiendo con la celebración del Día Internacional de la Mujer, este grupo hotelero se
enorgullece en anunciar que el 62% de los puestos de responsabilidad dentro de su estructura
corporativa en España están ocupados por mujeres, un dato que no solo habla del compromiso de
la compañía con la igualdad de género sino que también resalta la capacidad y profesionalismo
femenino en roles de liderazgo.

Una presencia femenina preponderante

Seaside Collection no solo destaca por su excelencia en el servicio y la calidad de sus instalaciones
sino también por ser un modelo a seguir en cuanto a igualdad de género en el ámbito laboral. De
un total de 34 puestos de alto nivel dentro de la compañía, 21 son ocupados por mujeres,
evidenciando una predominancia femenina especialmente notable en los roles de dirección, donde
el 75% de estos cargos son ejercidos por ellas.

Este balance favorable en la distribución de roles de liderazgo no es casualidad sino el resultado de
una política corporativa enfocada en valorar y promover el talento sin distinción de género,
asegurando que las posiciones de responsabilidad sean accesibles a quienes demuestren mayor
capacidad y compromiso, independientemente de su sexo.

Seaside Collection: Excelencia y compromiso

Con una prestigiosa trayectoria en el sector turístico, Seaside Collection ha sabido posicionarse
como un referente de lujo y exclusividad en las Islas Canarias. Su enfoque centrado en la
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excelencia del servicio, la atención meticulosa al detalle y el bienestar del cliente, se refleja en
cada uno de los cuatro hoteles de lujo que conforman su cartera en el archipiélago.

Los huéspedes de Seaside Collection pueden esperar no solo una estancia inolvidable en términos
de confort y hospitalidad sino también una experiencia culinaria de primer nivel y una oferta de
servicios de spa diseñada para proporcionar el máximo relax y satisfacción. La compañía se
distingue por crear ambientes únicos que invitan al disfrute y al descanso, garantizando que cada
visita se convierta en una colección de recuerdos imborrables.

En resumen, Seaside Collection no solo es un ejemplo de excelencia en el sector hotelero sino
también un pionero en la implementación de políticas de igualdad de género, demostrando con
acciones concretas su compromiso con la creación de un ambiente laboral inclusivo y equitativo.
Su éxito en este ámbito es un testimonio del valor que aporta la diversidad y el talento femenino en
la industria de la hospitalidad.
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