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El derecho es una rama esencia en lo que respecta a los estandares de justicia, igualdad y, en
definitiva, bienestar de los que disfrutamos como sociedad. Sin embargo, es indiscutible que hay
un elevado desconocimiento en |o que respecta a este campo entre el conjunto de la poblacion. Por
consiguiente, €l papel de los abogados resulta de suma importancia, quienes garantizan la defensa
de nuestros intereses ante un amplio volumen de litigios. En esta ocasion queremos hablar del
papel de los abogados laboralistas y como pueden actuar en favor tanto de las empresas como de
los trabajadores.

Haz que tu empresa funcione correctamente

El derecho laboral es una rama que envuelve todas aguellas materias asociadas a bienestar de los
trabgjadores y ala seguridad de los empresarios en materialegal. Debido aello, s hablamos de las
areas que pueden gestionar 1os Abogados laboralistas, sobre todo los de despachos como LABE
Abogados, para proteger a los negocios, encontramos un amplio abanico de recursos que conviene
tener presentes.

Este bufete ha logrado destacar por los buenos resultados que obtiene en cada una de las éreas de
gestion que aborda. En este sentido, su revision y adecuacion de los contratos de la plantillay de
los altos directivos resulta especialmente importante. Y a que de ello va a depender en gran medida
gue el negocio opere correctamente en todo momento.

Asimismo, en LABE Abogados estan cuaificados para realizar diferentes tipos de andlisis
corporativos en aras de garantizar que todo se desarrolla segun lo que dicta la normativa. La
auditoria salaria y la inspeccion de trabajo y Seguridad Social son dos eemplos de €llo,
destinados a revisar la compaiia de manera integral para asi velar por su estabilidad a corto y a
largo plazo.
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Protege a tus empleados

Todo empresario debe poner el foco en velar por sus empleados. Debido a ello, los mejores
abogados de Espafia en derecho laboral, como lo son los de este bufete, [levan a cabo diferentes
gestiones que tienen como fin velar por la integridad de la plantilla en su conjunto. Algo que, en
tiempos de crisis como |os que nos envuelven, resulta de suma relevancia.

La correcta aplicacion tanto de los ERES como de los ERTES resulta crucial para que la compafiia
pueda superar con eficiencia las complicaciones econdmicas. Un trabgjo que también sirve para
asegurar gque todos los empleados reciben el dinero que les corresponde en cada caso, evitando
complicaciones que puedan llevar a ambas partes a un litigio.

La supervision de las ndminas o de temas de interés como €l registro del horario de la empresa son
también recursos clave que protegen a la plantilla en su conjunto. Porque el entorno de trabajo
debe ser justo en materia econdmica y respetar las jornadas que figuran en los contratos; 1o cual
LABE Abogados certifica para bien de todos |os integrantes del negocio.

Optimiza éreas concretas de tu empresa

Asimismo, conviene destacar que este bufete brinda servicios de asesoria a éreas concretas de la
compafiia para optimizar su rendimiento. Este es el caso de Recursos Humanos o € sindicato de
trabajadores. ambas secciones son esenciales para velar por los derechos de los empleados de la
empresa.

Otra de las cuestiones que més tienden a solicitar en este despacho es € desarrollo de los planes de
igualdad, fruto del caracter obligatorio que han adquirido recientemente. Una medida de
contencion para prevenir una amplia variedad de situaciones nocivas para €l bienestar del equipo;
garantizando laigualdad real entre los hombresy las mujeres de laempresa.

Como habrés podido observar, € papel de los abogados laboralistas no es solo el de defender a sus
clientes en los tribunales. También son esenciales para asesorar y mejorar €l sistema empresarial
en su conjunto. Por consiguiente, si todavia no tienes un equipo de abogados en tu compafiia, te
animamos a que te pongas en contacto con este bufete. La trayectoria de LABE Abogados es
impecable, siendo |os mejores candidatos para proteger tus interesesy los de tus trabajadores.
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