L?Ajuntament de Girona programa 16 activitats
gratuites per millorar |?ocupacié laboral dins e
programa SM Obilitza?t
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L ?Ajuntament de Girona ha programat pel primer trimestre del 2023, de gener a marg, un total de
16 activitats gratuites per millorar 1?ocupacio laboral. Es tracta del programa SMObilitza, que té
per objectiu oferir eines i recursos a la ciutadania per a la recerca de feina, promoure
[?autoconeixement i la definicio d?objectius laborals concrets i redlistes, i oferir informacid
actualitzada dels principal s sectors d?ocupacio.

?2Un dels principals objectius com a govern és millorar |?ocupacié, perque és la base a partir de la
qual construir el progrés personal i la cohesié social. Tenim una gran experiencia en la gestio de
cursos i formaci6 per aconseguir reduir |?atur, i ésimportant mantenir aquelles iniciatives que han
funcionat i que han sigut Utils per aquest objectiu. Les activitats que programem persegueixen
objectius molt concrets, estan consolidades i poden gjudar molta gent a trobar feina?, afirma la
tinenta d?alcaldia i regidora de Promocié Economica de I1?Ajuntament de Girona, Gloria Plana
Y anes.

Les inscripcions ja estan obertes i es poden redlitzar de manera telematica a través de la pagina
web del Servel Municipal d?Ocupacio. El tret de sortida de la programacio és avui | s?alargara
finsa 30 de marc.

Les activitats es divideixen en quatre eixos en funcié del seu objectiu. Una d?elles és Feinalab,
unes sessions per adquirir i optimitzar eines, técniques i recursos per a la recerca de feina. En
[?edici6 anterior van participar-hi 150 persones (92 donesi 58 homes).

També hi ha Ocupacions amb opcions (02), que es tracta de converses amb empreses, gremis i
associacions del territori per coneixer en primera persona quins son €ls perfils demandants i les
opcions que ofereixen els sectors generadors d?ocupacio al territori. En aquestes trobades, |?any
passat hi van assistir 118 persones (47 donesi 71 homes).

En la categoria d?Aula de competéncies es duran a terme tallers dirigits a la millora de les

competéncies transversals de |les persones participants. Per decidir les competencies tractades s?ha
tingut en compte tant les arees de millora detectades per part de les persones usuaries com les
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aptituds i actituds més valorades per part de les empreses. En |?edici6 anterior, van participar ales
sessions un total de 125 persones (86 donesi 39 homes).

Per dltim, hi ha SMOempren, unes sessions dirigides a persones emprenedores per facilitar einesi
recursos que poden ajudar a assolir [?exit en € seu projecte emprenedor i pel foment de | ?esperit
innovador. Aqui hi van participar en el curs anterior 103 persones (67 donesi 36 homes).

Per a més informacio i per consultar les activitats es pot consultar la web del Servel Municipal
d?Ocupacié (SMO).
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