Olot contracta 5 persones de suport per a netga,
adeguacio i manteniment dela ciutat
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Ajuntament d'Olot

Aquest 2022, I'Ajuntament d'Olot ha contractat 5 persones per a suport de tasques de netga
extraordinaria, adequacio, reparacio i manteniment de la ciutat. Les incorporacions shan fet
aquestes Ultimes setmanes i, per tant, ja han pogut comencar a treballar en contractes de jornada
completa durant 12 mesos gracies a les diverses linies de subvencions dels programes de Treball i
Formaci6 del Servel d'Ocupacio de Catalunya (SOC) enfocats a dones, joves tutelats i extutelats en
situacio d'atur.

Principalment, els nous contractats sencarreguen de executar tasques de neteja i manteniment dels
senyals verticals i de transit dels carrers i vies urbanes dels barris d'Olot; €l pintat i restauracio de
senyals de circulacig; I'eliminacié de grafits; neteges extraordinaries de mobiliari urbai adequacio
de camins publics, entre moltes altres accions.

Cal destacar que les persones participants també rebran 60 hores de formacid, dins de I'horari
laboral. Aquesta formacié estara dividida en sessions sobre intel ligencia emocional i millora de
les competencies digitals amb la voluntat que els pugui ser d'utilitat de caraal futur. A més, també
sha contractat a una técnica que sencarrega d'acompanyar €ls participants al llarg d'aquest any de
programa. A part, ja sesta treballant conjuntament amb I'Area d'Empresa de DindmiG per
incorporar més persones per atasques de jardineriai actuacions a diversos barris.

L'objectiu d'aquestes iniciatives és el foment de I'ocupacio i facilitar a les persones en situacio
datur amb més dificultats d'accedir a mercat de trebal, la millora de la seva ocupabilitat
facilitant-los competéncies professionals mitjancant la subscripcié d'un contracte labora i €l
desenvolupament d'unes tasques professionals i la formacié per a I'adquisicié de competéncies
transversals.

A part, dos dels nous integrants formen part del Programa Treball i Formacié Joves tutelats i
extutelats a la Garrotxa, que té per objectiu facilitar experiencies professionals a un sector de
poblacio jove, especialment vulnerable amb la voluntat de facilitar les transicions posteriors al
mercat de treball ordinari.

En total, des del Consell Comarcal de la Garrotxa es va presentar sol -licitud, recollint les peticions
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i interés de diversos consistoris de la comarca, entre ells|'Ajuntament d'Olot.

Pel que fa a aquesta linia concreta d'ocupabilitat juvenil, shan encarregat de tasques de netgja i
manteniment de via publica, instal-lacions publiques aixi com obres i serveis en benefici del
municipi i la ciutadania, entre altres. En aquest cas, aguests contractes també inclouen 100 hores
de formacio dins I'horari laboral: 60 h competencies digitals basiques, 30 h conduccié carretons
elevadors i 10 h de manipulacio d'aiments, a més de I'acompanyament en tot el procés, tant de
desenvolupament laboral com formatiu.

"Sbén programes clau perque permeten a persones amb dificultats poder trobar feina durant un any
i, ahora, potenciar i impulsar la conservacio, manteniment i cura de la ciutat", assegura |'alcalde
d'Olot, Pep Berga, que aquest mati ha visitat amb el regidor Aniol Sellabona els treballs realitzats
al Plade Dalt amb €l repintat de les plagues amb els noms dels carrers que també arribara a laresta
delaciutat i lainstallacio d'unatancaal costat de I'ermita de Sant Roc.

Actualment, 23 persones estan contractades per I'Ajuntament d'Olot a través de programes del
Servel d'Ocupacio de Catalunya. En €l cas del projecte de 'Treball a's barris shi compten 3 técnics
d'ocupacié, 6 peons de netgja i 1 supervisor, 1 responsable de I'Aula de Recerca de Feinai 1
coordinadora del programa. Pel que faalalinia'Treball i Formacié MG45 i Dona shi inclouen 3
peons de netgja, 2 pintors i 1 responsable del programa i, per ultim, 5 joves per a practiques de
Garantia Juvenil que estan distribuits en diferents areesi departaments de I'Ajuntament d'Ol ot.
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