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Més de 3.000 treballadors enquestats afirmen que no trobar feina en cas de quedar-se a l'atur els
preocupa relativament poc en comparació amb el neguit que provoca una eventual reducció de sou.
Aquest és el resultat de l'Enquesta de Condicions de Treball de Catalunya, que afirma que les
dones es mostren més preocupades que els homes per patir rebaixes de sou, quedar-se sense feina
o modificacions de tasques. La diferència per sexes s'accentua en relació a l'horari, ja que el 20,8%
de les dones afirma estar molt preocupada per aquest tema, mentre que només el 13,8% dels
homes sent aquest neguit.

L'Enquesta mostra que la majoria de treballadors i treballadores catalans no té por de reclamar
millors condicions de treball, ni se senten tractats de forma autoritària o injusta al seu lloc de feina.
Els casos de violència física al lloc de treball, d'assetjament sexual o de discriminació per raons de
nacionalitat, raça, sexe, discapacitat o orientació sexual són bastant infreqüents, inferiors al 3%,
amb l'única excepció de la discriminació per raons d'edat, que un 4,5% de les dones assegura haver
experimentat personalment.

D'altra banda, una ampla majoria dels assalariats catalans sembla satisfeta de la relació que
mantenen tant amb els seus companys de feina com amb els seus caps immediats. Així, el 80,2%
dels enquestats afirma que moltes vegades o sempre compta amb el suport dels seus companys.
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