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Els sindicats majoritaris dels Mossos d'Esquadra han signat avui amb la Conselleria d'Interior el
conveni laboral per als pròxims tres anys, que preveu un increment mitjà de l'11% del sou dels
agents, a més de mesures per conciliar la vida laboral i familiar. 

   L'acord ha estat rubricat aquesta tarda a la seu d'Interior a Barcelona per part de la consellera
Montserrat Tura i els líders d'UGT i CCOO, Josep Maria Àlvarez, i Joan Coscubiela,
respectivament, a més de representants de la APESME, l'Associació dels Comandaments
Superiors de la Policia Autonòmica. 

   El conveni incrementarà en 2.000 euros anuals el sou de tots els agents, quantitat que serà més
gran en els escalafons superiors. Així mateix, al 2007 rebran un augment addicional equivalent a
l'IPC --com la resta de funcionaris de la Generalitat--; per això l'augment mitjà serà de l'11%.
Actualment, un Mosso de base cobra 26.694 euros bruts a l'any, sense incloure l'antiguitat. 

   L'acord entrarà en vigor el pròxim 1 de novembre a les zones de nou desplegament de la policia
autonòmica i al febrer de 2007 a la regió metropolitana nord de Barcelona. De mica en mica, el
conveni s'estendrà a la resta de regions on sigui operativa la policia catalana.

   En roda de premsa, la consellera d'Interior, Montserrat Tura, ha explicat que l'acord laboral
garanteix l'"estabilitat a llarg termini" i posa les bases per aconseguir el desplegament dels Mossos
en l'àmbit metropolità de Barcelona i al sud de Catalunya, i alhora "normalitza" les relacions amb
els sindicats majoritaris del sector presents en el Consell de la Policia. 

   Tura ha fet una crida als tres sindicats minoritaris que s'han desmarcat de l'acord perquè s'hi
afegeixin, si bé els ha advertit que primer hauran de desconvocar la manifestació del pròxim 26
d'octubre. Els tres col·lectius --el Sindicat de Policies de Catalunya (SPC), el Col·lectiu Autònom
de Treballadors dels Mossos (Catme) i l'Associació Professional de Policies Autonòmics
(Appac)-- exigeixen un augment mínim de 4.000 euros anuals.
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   El líder de CCOO, Joan Coscubiela (CCOO) ha manifestat que, al marge de millores
retributives, l'acord preveu "millores de caràcter social" com la creació de bars-menjadors o la
retirada de l'horari denominat Q-6 per substituir-lo per un altre quadrant que permeti "conciliar la
vida familiar i laboral".

   Tura ha explicat que els Mossos podran gaudir cada cinc setmanes de treball de set dies seguits
de festa. D'aquesta forma, "tindran més dedicació al treball, però podran acumular festius". Tot i
això, la consellera ha explicat que es reforçaran els torns de cap de setmana --divendres, dissabte i
diumenge--, quan de vegades és més necessari garantir la continuïtat en el lloc i la mobilitat. 

   Per la seva banda, el líder ugetista Josep Maria Àlvarez ha dit que l'acord "trenca el mite que els
Mossos són la policia més ben pagada" i ha considerat que les mesures retributives i socials
"ajudaran a tenir una policia més eficaç al servei dels ciutadans", punt en què també hi ha coincidit
Coscubiela. 
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