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Pressupost del Departament d’Educació i FP per l’any 2026

Despesa Evolució de les inversions

+24,46 % 
d’increment sobre el 2023

+80 % 
de creixement respecte al 2023



Principals mesures i xifres
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Principals mesures

30%
d’augment del 
complement 
específic

Aquest augment a 4 anys
repercutirà en uns 3000€ anuals 
en el sou dels docents, 
convertint-los en els tercers 
millor pagats d’Espanya, només 
per darrera d’Euskadi i Cantàbria.

299 M€
per recursos a 
l'educació 
inclusiva

Reforç de l'educació inclusiva 
mitjançant actuacions a curt, mig i 
llarg termini (fins l'any 2031).

50 €
per les 
pernoctacions

S'estableix una compensació 
econòmica per al professorat 
que acompanya l’alumnat en 
activitats educatives que 
comporten pernoctació fora del 
centre.

23 M€
pel PAE

Es crea un complement
d’atenció directa a l’alumnat que 
reconegui l’especial dificultat, la 
qualitat educativa i la complexitat 
en la tasca d’atenció directa a 
la diversitat de l’alumnat.

Acord de país per l’educació. Principals mesures
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Xifres globals de la proposta

InversióÀmbit

633 M€Increment complement específic 30 % primària

624,3 M€Increment complement específic 30 % secundària

5'9 M€Pernoctacions

23,2 M€Creació complement PAE

299 M€Recursos per l'educació inclusiva

18 M€Mesures de desburocratització

395,17 M€Reducció de ràtios

1.998,57 M€TOTAL

Suposa un 23,9 % sobre el total de la proposta de pressupost del Departament del 2026
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1
Objectius i àmbits de la proposta d’acord

Acord de país per l’educació. Objectius i àmbits de proposta
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Un acord per a la millora educativa

Reflecteix la voluntat d’entesa i corresponsabilitat 
institucional. 

Estableix un conjunt de compromisos concrets, 
calendaritzats i avaluables.

Els àmbits inclosos són:

o Règim retributiu

o Polítiques de millora del sistema educatiu

o Polítiques d’ocupació 

o Marc funcional del personal funcionari docent i 
del personal d’atenció educativa

La vigència de l’acord és de 4 anys.

Posteriorment, es prorrogarà 
automàticament per anualitats 
successives.

Es constituirà una Comissió 
Paritària de Desplegament i 
Seguiment amb representants dels 
sindicats signants de l’acord.

Acord de país per l’educació. Objectius i àmbits de proposta
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2
Retribucions

Acord de país per l’educació. Retribucions
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Millora retributiva (I)

El Departament d’Educació i FP 
implementarà una pujada del complement 
específic del 30 % fins a l'any 2029.

La pujada, progressiva en cadascun dels 
4 anys, s'abonarà en un pagament únic 
anual.

Aquesta pujada s’ha de sumar als 
increments salarials pactats a nivell 
estatal per a tots els treballadors públics 
(11 %).

Compensació econòmica de 50 € per nit per 
al professorat que acompanyi a l'alumnat en 
sortides o colònies amb pernoctació.

2.960,79 €
Increment del complement específic a primària

3.027,49 €
Increment del complement específic a secundària

Acord de país per l’educació. Retribucions

129.327 docents
Seran els beneficiats d'aquesta pujada salarial 
(a la pública i a la concertada)

El complement específic no s’havia 
modificat des de l’any 2001
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SouIncrements desglossatsAny

Primària: 34.474 €

Secundària: 38.851 €4,5 % (Estat)Actualitat

Primària: 35.310 €

Secundària: 39.706 €
8,5 % (Catalunya)Final 2026

Primària: 37.787 €

Secundària: 42.400 €

4,5 % (Estat)

9 % (Catalunya)
2027

Primària: 39.160 €

Secundària: 43.878 €

2 % (Estat)

6,25 % (Catalunya)
2028

Primària: 39.777 €

Secundària: 44.508 €
6,25 % (Catalunya)2029

Millora retributiva (II)

Els sous bruts, aplicant la pujada del complement específic i els augments pactats a nivell estatal, resulten així:

El Departament 
hi destinarà 
1.257 M€

Acord de país per l’educació. Retribucions

Salaris sense triennis ni sexennis
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Inclou l’increment del 30 % del 
complement específic proposat 
pel Departament d’Educació i FP. 
No inclou l’increment de l’11 % del 
sou total pactat a nivell estatal

Retribució mensual bruta assolida 
el 2029

* Sense complement insular ni de ciutats autònomes. Dades corresponents a l’any 2023

En relació a la resta de CCAA - Pujada a infantil i primària

Acord de país per l’educació. Retribucions

Salaris sense triennis ni sexennis
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En relació a la resta de CCAA - Pujada a secundària

Inclou l’increment del 30 % del 
complement específic proposat 
pel Departament d’Educació i FP. 
No inclou l’increment de l’11 % del 
sou total pactat a nivell estatal

Retribució mensual bruta assolida 
el 2029

* Sense complement insular ni de ciutats autònomes. Dades corresponents a l’any 2023

Acord de país per l’educació. Retribucions

Salaris sense triennis ni sexennis
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Un reconeixement del personal d’atenció educativa (PAE)

Pla estratègic per a la revisió de les categories laborals del PAE per adaptar-les a les necessitats actuals del 
sistema educatiu. S’inicia amb una selecció de set categories, prioritzant aquelles que tenen una presència 
més estesa en els centres i un impacte directe en la inclusió i l’atenció educativa.

Acord de país per l’educació. Retribucions

ComplementPerfil de personal

473 €Tècnic/a d’educació infantil rural

390 €Tècnic/a d’educació infantil no rural

390 €Integrador/a social

390 €Educador/a d’educació especial

310 €Auxiliar d’educació especial

310 €Oficial/a de 1a - Cuiner

290 €Ajudant/a de cuina- Netejador/a

El Departament hi 
destinarà 23,2 M€
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3
Plantilles i estabilització

Acord de país per l’educació. Plantilles i estabilització
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Plantilles i estabilització

Incorporació de personal al 
sistema educatiu

Les necessitats de personal es 
definiran anualment en base a 
aquests criteris: 
• Matrícula
• Ràtios 
• Plantilles
• Vacants estructurals
• Reposició d’efectius
• Complexitat de centres

Ofertes i selecció de 
personal

El Departament presentarà a la 
comissió de seguiment un 
informe del nombre de les 
places convocades per raó de la 
configuració de les 
plantilles, l’impacte dels 
concursos de trasllats i de les 
oposicions convocades.

Provisió de llocs de treball

Convocatòria alterna dels 
concursos de trasllats anuals, 
l'autonòmic i l'estatal.

Assoliment de les taxes següents 
d’estabilització amb destinació 
definitiva (actualment del 57 %):

Any 2027: 65 %

Any 2028: 85 %

Acord de país per l’educació. Plantilles i estabilització
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4
Millora del sistema educatiu

Acord de país per l’educació. Millora del sistema educatiu
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Reducció progressiva de les ràtios (I)

El Departament aplicarà una reducció progressiva de ràtios amb criteris de planificació 
territorial, disponibilitat d’espais i adequació de recursos humans. La implementació 
s’introduirà en els cursos d’inici d’etapa i s’estendrà progressivament a la resta de nivells. 

El curs 2026-2027 no hi haurà sobrerràtios.

2n cicle d’infantil i primària

Acord de país per l’educació. Millora del sistema educatiu

Ràtio futuraRàtio actual

90 % dels centres públics tindran ràtio 
màxima 20 alumnes a I3 o una ràtio 
alumnes/docent equivalent.

Curs 2026-2027
Màxima: 25 alumnes per grup

Els centres públics disposaran d’una ràtio 
màxima de 20 alumnes a I3 o d’una ràtio 
alumnes/docent equivalent.

Curs 2027-2028
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Reducció progressiva de les ràtios (II)

Educació secundària obligatòria

Acord de país per l’educació. Millora del sistema educatiu

Ràtio futuraRàtio actual

Els centres públics disposaran d’una ràtio màxima de 30 
alumnes per grup a 1r d’ESO o d’una ràtio 
alumnes/docent equivalent.

Curs 2026-2027

Màxima: 30 alumnes 
per grup Reducció progressiva a 25 alumnes per grup al 1r d’ESO 

dels centres públics o ràtio alumnes/docent equivalent, 
prioritzant centres de màxima i alta complexitat.

A partir del curs 
2027-2028

Ràtio futuraRàtio actual

Els centres públics disposaran d’una ràtio màxima de 35 
alumnes per grup. 

Curs 2026-2027

Màxima: 35 alumnes 
per grup

Reducció progressiva a 30 alumnes per grup al 1r de 
batxillerat en centres públics, o una ràtio alumnes/docent 
equivalent. Es prioritzarà els centres de màxima i alta 
complexitat.

A partir del curs 
2027-2028

Batxillerat



19

Reducció progressiva de les ràtios (III)

Formació professional

o La planificació s’adequarà a la demanda 
efectiva de places i a l’ocupabilitat dels 
sectors productius, tendint a no constituir 
grups amb ràtio superior a 30 als cicles 
de grau mitjà i grau superior, ni de 20 
alumnes al grau bàsic.

o A partir del 2028-2029: les ràtios han de 
ser:

 GM: 25 alumnes

 GS: 25 alumnes

 GB: 20 alumnes

Acord de país per l’educació. Millora del sistema educatiu
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Reconeixement del professorat com a autoritat pública

Aquest reconeixement s’articularà en rang de llei 

o El Departament impulsarà una iniciativa 
legislativa per incorporar en l’ordenament 
jurídic la consideració del professorat del 
Servei d’Educació de Catalunya com a 
autoritat pública en l’exercici de les seves 
funcions.

o L’objectiu és destacar la figura i la funció 
del docent com un dels pilars fonamentals 
del sistema educatiu.

Acord de país per l’educació. Millora del sistema educatiu
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Currículum

Modificacions curriculars

o En el cas de futures 
modificacions 
curriculars es crearà un 
mecanisme de 
consulta prèvia a les 
organitzacions sindicals 
signants.

Acord de país per l’educació. Millora del sistema educatiu

o El Departament elaborarà 
orientacions i 
concrecions curriculars
amb la participació del 
personal docent.

o Es constituiran grups de 
treball integrats per 
docents de les diferents 
etapes i especialitats. La 
participació en aquests 
grups computarà com a 
mèrit.
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o Revisió de la catalogació de la 
complexitat de centres en base a la 
realitat territorial i educativa (primer 
trimestre de 2027).

o Dotació de recursos necessaris en base 
a aquesta catalogació.

o Previsió de mesures per afavorir 
l’estabilitat dels claustres en els centres 
de major complexitat i d’educació 
especial.

Acord de país per l’educació. Millora del sistema educatiu

Complexitat de centres
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Model d'acollida

o Durant l’any 2026:
 Es revisaran les dotacions d’aules 

d’acollida, amb l’objectiu d’adequar-les a 
l’actual configuració del sistema educatiu.

 Es treballarà en una millora en el procés 
d’assignació d'aules d'acollida mitjançant 
un seguiment mensual de la matrícula de 
l'alumnat nouvingut susceptible d'aquest 
recurs.

o Durant el primer trimestre del 2026-2027:
 Presentació d’una anàlisi del funcionament 

actual de la xarxa d’aules d’acollida.
 Definició de criteris i barems actualitzats de 

dotació i assignació de recursos per 
implementar una ràtio màxima de 18 
alumnes per aula d’acollida. 

Acord de país per l’educació. Millora del sistema educatiu
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Desburocratització

Acord de país per l’educació. Millora del sistema educatiu

o Seguiment per part de la Comissió de 
Desplegament i Seguiment durant dos 
anys.

o A finals de 2027, el Departament 
presentarà a la Comissió un informe 
amb:

 Mesures implantades.
 Procediments suprimits o 

simplificats.
 Avaluació de l’impacte en la 

gestió dels centres. 

o Mecanismes per evitar duplicació de dades 
i introducció reiterada d’informació per 
part dels centres.

o Revisar la documentació i procediments 
que afecten als centres (suprimir els que no 
aporten valor pedagògic i simplificar els 
imprescindibles).

o Adequar funcions i recursos destinats a 
feines administratives per garantir que les 
tasques no docents siguin assumides per 
perfils corresponents, i protegir l’horari no 
lectiu destinat a actuacions pedagògiques.
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Projectes educatius

o De cara el curs 2027-2028 se suprimeixen els següents perfils: 
 Competència digital
 Metodologies amb enfocament globalitzat
 Educació visual i plàstica

o El percentatge màxim de places perfilades per al curs 2027-2028 no podrà superar el 3 % 
del total de places estructurals. 

o Avaluació de l’impacte dels perfils professionals en els resultats de l’aprenentatge i en 
l’organització de centres.

o Les places perfilades suprimides passaran a places ordinàries. 

Acord de país per l’educació. Millora del sistema educatiu



26

Educació inclusiva (I)

6,3 M€
Dotacions en centres 
d’educació especial

S’incrementaran les dotacions el 
curs que ve, amb una previsió 
màxima de 80 grups nous. 

S’ampliaran les dotacions de 
personal dels CEEPSIR. 

3,8 M€
Mestres d’Audició i 
Llenguatge

S’incorporen 85 mestres 
d’Audició i Llenguatge els cursos 
2026-2027 i 2027-2028.

També es crearan 16 noves 
Aules Integrals de Suport el 
proper curs. 

87,6 M€
Consolidació de 300 figures 
socioeducatives i dotació 
progressiva de TIS i ES

Es consolidaran en estructura 
300 figures socioeducatives per 
impulsar la perspectiva 
orientadora i social. Es 
generalitzarà progressivament la 
dotació estructural de tècnics 
d’integració social als centres de 
primària i d’educadors socials als 
de secundària (a partir del 2027-
2028).

Acord de país per l’educació. Millora del sistema educatiu
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Educació inclusiva (II)

Mapa de 
professionals 

Elaboració d’un mapa 
de les figures 
vinculades a 
l’educació inclusiva. 
Es detallaran les 
funcions, les 
dotacions actuals i les 
necessitats segons 
nous criteris de ràtio.

Figures sanitàries

Desplegament 
progressiu de figures 
sanitàries als 
centres per part de 
professionals 
qualificats.

Monitoratge de 
suport

Incorporació 
progressiva del 
monitoratge de 
suport a la 
postobligatòria entre 
2026 i 2030.

Es destinaran 2,2 M€.

Complements 
específics

Es restablirà el 
complement docent per 
al personal d’aules 
hospitalàries.

Complement per a les 
dinamitzadores de 
l’escola inclusiva.

Acord de país per l’educació. Millora del sistema educatiu
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